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Harcama Birimi Adi: MERSIN iL SAGLIK MUDURLUGU

Agiklama

2020-2021 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani E.2.6.6 eylemi icin doldurulacaktir.

bknz: Gérev Tanimi Olusturma Rehberi

Bu form /s Siiregleri Tc nunda is adimini gerg i personel igin doldurulacaktir.

Gorev Unvani

Birim Uzmani

Baskanlik ve Birim

Halk Sagligi Hizmetleri Bagkanligi / Gocuk,Ergen,Kadin ve Ureme Sagligi Birimi

Gorevin Kisa Tamimi

Mersin il Saghk Midirligi yénetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak Gocuk,Ergen,Kadin ve Ureme Sagligi Birimi Siireci ile ilgili faaliyetleri yiritmek.

Gorev ve Sorumluluklari

* Birim Sorumlulari igin Yonetici tarafindan belirlenmis ortak gorev ve sorumluluklari yerine

getirmek

* Bolumde yapilan gérevlerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu

saglayacak sekilde calismalari yiiritmek.

* Bolumiin goérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve islemlerin

giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla diizeltici ve énleyici faaliyet calismalarina katilmak.

* Is sagligi ve is guivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte calistigi

kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak.

* Gérev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i Kontrol Sisteminin tanim ve gereklerine

uygun olarak yritilmesini saglamak.

* Yaptigi gorevin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen

gorevin kalitesini kontrol etmek.

* Calistigi Birimle ilgi Riskleri Analiz edip gerekli kontrol i ini olusturacak ve becerisine sahip olmak.
* Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,arsiv olusturmak ve diizenini saglamak.

* Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin saglamak,
* Meslegine iliskin yayinlari stirekli izZlemek, gelismeleri takip etmek vebilgilerini glincellemek

Gocuk, Ergen Sagligi Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan programlari yiiritmek, izlemek ve degerlendirmek.

* HSGM Kadin ve Ureme Sagligi Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan programlari yiiriitmek, izlemek ve degerlendirmek.
Kanser Dairesi Bagkanligi tarafindan hazirlanan programlari yiiritmek, izlemek ve degerlendirmek.

* Gorev alant ile ilgili yillik plan ve programlari hazirlamak, uygulamak, uygulatmak izlemek ve degerlendirmek.

alanlari ile ilgili egitim faaliyetlerini yuratmek.

igi konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

* HSGM
* HSGM

* Faaliyet

Yetkileri

* Birim Sorumlulari igin yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine

sahip olmak.

* Sorumlular igin belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak.

* Faaliyetlerin gergeklestirilmesi kullanilacak arag-gereg ve Web sistemlerine giris yetkisine sahip olmak.

En Yakin Yoneticisi

Halk Sagligi Hizmetleri Bagkanligi Baskan Yardimcisi
Uzm.Dr. Tuba Duygu YILMAZ

Altindaki Bagh Gorev Unvanlari

Birim Calisanlari

Bu Gorevde Calisanda Aranan Nitelikl

er

Egitim Yiiksekdgrenim kurumlarinin dért yillik bir bélimiini bitirmis olmak.
Yabanci Dil Yok
Deneyim 3 dénem sézlesmeli yéneticilik

Ozel Bilgi / Beceri Yok
Calisma Kosullar
Caligma Ortami Biiro ortami

Calisma Saatleri

Normal galisma saatleri iginde gérev yapmak.

Fazla Mesai

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri diginda da gorev yapabilmek.

Seyahat Durumu

Gorevi geregi seyahat etmek
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T.C. SAGLIK BAKANLIG!

Harcama Birimi Adi: MERSIN iL SAGLIK MUDURLUGU

Agiklama

2020-2021 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani E.2.6.6 eylemi icin doldurulacaktir.

bknz: Gérev Tanimi Olusturma Rehberi

Bu form /s Siiregleri Tc nunda is adimini gerg

personel igin doldurulacaktir.

Gorev Unvani

Birim Calisani

Baskanlik ve Birim

Halk Sagligi Hizmetleri Baskanligi / Cocuk,Ergen,Kadin ve Ureme Sagligi Birimi

Gorevin Kisa Tamimi

Mersin il Saglik Mdiirls
yuritmek.

(i yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak Gocuk,Ergen,Kadin ve Ureme Sagligina yonelik calismalari yapmak ve ilgili faaliyetleri

Gorev ve Sorumluluklari

* Meslegine iliskin yayinlari stirekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini giincellemek.

* Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

* Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak
ve diizenini saglamak.

* Bolumiin ilgi alanina giren meydana i standart disilik giderilmesi
ve siirekli iyilestirme amaciyla; diizeltici ve énleyici faaliyet galismalari yapmak.

* Is sagligi ve i guivenligi kurallarina uymak,

* Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sisteminin tanim ve gereklerine
uygun olarak yirutilmesini saglamak.

* Yaptigi gorevin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen
gorevin kalitesini kontrol etmek

* Gorev alani ile ilgili olarak yéneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

* Faaliyetleri ile ilgili islem ve kayitlari tam, dogru ve zamaninda tutmak, kayitlarin saklanmasini ve
gizliliginin korunmasini saglamak.

Ergen Saglig1 Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanan programlan yiritmek, izlemek ve degerlendirmek.
Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanan programlari yiiriitmek, izZlemek ve degerlendirmek.

ilgili yillik plan ve pi 1 hazirlamak, izlemek ve degerlendirmek.
faaliyetlerini yiritmek.

* HSGM Cocuk,
* HSGM Kadin ve Ureme Sagligi
* Gorev alani ile
* Faaliyet alanlari ile ilgili egitim

Yetkileri

* Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin Web sistemlerine (EBYS, SINA,UITP, HSYS,USS,KDS,EBYS,OBS vs) giris yetkisine sahip olmak.
* Cocuk,Ergen ve Ureme Saglig ile ilgili egitim galismalarini koordine etme ve yiiriitme yetkisine sahip olmak.

* Birim Personeli igin yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

* Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

* Saglik Bakanhgi Tasra Teskilati Kadro Standartlari ile Calisma Usul ve esaslarina Dair Yonergede belirtilen is ve islemleri yiratmek.
Kadin ve Ureme Saglig1 Birimi tarafindan ydritiilen calisma ve programlari koordine etmek.

caliganlari ile ilgili ortaya gikan problemleri ¢6zmek/¢éziimii igin yol gésterici olmak 1- canreg4 programina veri girisi yapmak

* Dublikasyon kontrolii yapmak

* Obs den veri siizmek

* ildisi verileri kontrol edip programa girmek

* Veri tabani yedegi almak

* Veri tabanini daire baskanligina géndermek

* 3 aylik calisma yapmak

* Her ay calisilan giin sayilarini yapmak

* Hizmet ici egitim yapmak

* Kanser kayit elemanlarini ziyaret etmek

* 3 agamall egitime gitmek

* Kanser danisma komisyonunu toplamak

*Cocuk, Ergen,
* Birimin galismalari ve

En Yakin Yoneticisi

Altindaki Bagli Gérev Unvanlan

Bu Gorevde Galisanda Aranan Nitelikler

Egitim Lisans veya 6nlisans bitirmis olmak.
Yabanc Dil Yok
Deneyim
Yok
Ozel Bilgi / Beceri
Yok
Calisma Kosullarn
Calisma Ortami Biiro ortami

Calisma Saatleri

Normal galisma saatleri iginde gérev yapmak.

Fazla Mesai

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri diginda da gorev yapabilmek.

Seyahat Durumu

Gorevi geregi seyahat etmek
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